
Settore
N. 

Dipendenti

GG. 

Lavorativi

TOTALE 

giornate 

lavorative

Numero giorni di 

mancata presenza 

lavorativa 

verificatasi a 

qualsiasi titolo 

(malattie, ferie, 

permessi, 

aspettativa, 

congedo 

obbligatorio ecc…)

TASSO DI 

ASSENZA 

%

TASSO DI 

PRESENZA  

%

AFFARI GENERALI E FINANZIARI 19 23 437 36,50 8,35 91,65

Segreteria, Protocollo, Messo, Ragioneria, 

Personale, Tributi, Economato, Informatico e 

CED, Anagrafe, Elettorale, Stato Civile, Polizia 

Locale

SERVIZI ALLA PERSONA 20 23 460 60,50 13,15 86,85

Servizi Sociali, assistenza domiciliare, Casa di 

Riposo

SERVIZI CIVICI 6 23 138 12,50 9,06 90,94

Istruzione, Cultura, Sport e Tempo libero

EDILIZIA PRIVATA 5 23 115 15,50 13,48 86,52

Edilizia Privata, Urbanistica, Commercio

LAVORI PUBBLICI 7 23 161 7,00 4,35 95,65

Lavori Pubblici, Ambiente, Manutenzioni
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